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ระเบียบวาระการประชุมพนักงาน 

ครั้งที่ 1/2569 ประจำเดือนมกราคม 2569 

เพ่ืออบรมมอบนโยบายและเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจแนวทางป้องกันการทุจริต 

วันพฤหัสที่ 7 มกราคม 2569 เวลา 10.00 น. 

ณ ห้องประชุมบริษัทฯ ณ ท่าอากาศยานดอนเมือง  

 

วาระท่ี 1   เรื่องแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  

- ประธานที่ประชุมได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่าในรอบปีที่ผา่นมา รัฐบาลมุ่งมัน่ที่จะลดและควบคมุปัญหาการทุจริต ในภาครัฐอย่าง

จริงจัง โดยสาเหตุที่สำคัญของการทุจริตนั้นเกิดจาก หน่วยงานภาครัฐมิได้มีการป้องกันการทุจริต ตามอำนาจหน้าที่อย่างจริงจงั 

เจ้าหน้าที่ของรัฐไมป่ฏิบัติตามอำนาจหน้าที่อีกทั้งเมื่อเกิดการทุจริตไม่มีการ ดำเนนิการบังคบัใช้กฎหมายทำให้ไม่สามารถ

ปราบปรามการทุจริตได้อย่างมปีระสิทธิภาพ ซึ่งต้องมีการดำเนนิการอย่างโปร่งใส เปน็ธรรม สามารถตรวจสอบได้ และต้องให้

บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงานยุทธศาสตร์ชาติวา่ด้วยการป้องกันและปราบปรามการ ทุจริตภาครัฐ 

- โดยนโยบายดังกลา่วได้เข้ามามีบทบาทสอดรับกบัการดำเนนิงานในภาคเอกชน บริษัทฯ จึงเล็งเห็นถึงความสำคัญ และการเข้า

ร่วมมีบทบาทตอบรับนโยบายดงักล่าว จึงได้มีการดำเนินการเร่ืองการแต่งตั้งคณะกรรมการความร่วมมือป้องกันการทุจริตและการ

ดำเนินงานเพื่อให้เป็นไปตามนโยบายและแนวทางป้องกันการทจุริตในการจัดซื้อจัดจ้าง การประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินของ

คณะกรรมการ ที่บริษัทฯต้องจดัให้มี ซึ่งเป็นหน่วยงานภายในมหีน้าที่และความรับผิดชอบดำเนินการในการป้องกันการทุจริตที่

ชัดเจนตามนโยบายของบริษัทฯ  

- แนวทางการนำนโยบายฯ ปรบัใช้กับการปฏบิัติงานในทุกส่วนงานของบริษัทฯ การทำประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ ความเข้าใจและ

การมีส่วนร่วมกับบริษัทฯ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและความร่วมมือภายในองค์กรเราเอง 

  

วาระท่ี 2   เรื่อง รับรองรายงานการประชุม  

- ไม่มี  
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วาระท่ี 3   เรื่องเพื่อพิจารณา  

-  คณะกรรมการจะกำหนดแผนงานเพ่ือสร้างความมีส่วนร่วมอย่างเป็นรูปธรรมต่อนโยบายความร่วมมือป้องกันการทุจริต 

และการประเมินนโยบายเชิงคุณภาพและปริมาณ 

- เสนอแผน เพ่ือนำไปสู่การกำหนดขั้นตอน บทบาทและหน้าที่แต่ละส่วนงาน 

  

วาระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี)  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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 รายงานการประชุมพนักงาน 

คร้ังที่ 1/2569 ประจำเดือนมกราคม 2569 

เพื่ออบรมมอบนโยบายและเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจแนวทางป้องกันการทุจริต 

วันพฤหัสที่ 7 มกราคม 2569 เวลา 10.00 น. 

   ณ ห้องประชุมบริษัทฯ ณ ท่าอากาศยานดอนเมือง  

 
ผู้ไม่มาประชุม      -   
เริ่มประชุมเวลา 10.00 น.  

ประธานกล่าวเปิดประชุม และดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 

 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง การแต่งตั้งคณะกรรมการความร่วมมือป้องกันการทุจริต 

ประธาน แจ้งเรื่องการแต่งตั้งคณะกรรมการความร่วมมือป้องกันการทุจริตและแนวทางการนำนโยบายฯ ของ  
บริษัท ที.ทที.เอส. คอร์ปอเรชั่น จำกัด เพื่อเป็นคณะกรรมการความร่วมมือป้องกันการทุจริต  เพื่อให้เป็นไปตามนโยบาย
และแนวทางป้องกันการทุจริตในการจัดซื้อจัดจ้าง ซึ่งเป็นหน่วยงานภายในมีหน้าที่และความรับผิดชอบดำเนินการในการ
ป้องกันการทุจริตที่ชัดเจนตามนโยบายของบริษัทฯ โดยคณะกรรมการ บริษัท ที.ที.เอส. คอร์ปอเรชั่น จำกัด จำนวน 5 
ท่าน  

1. นายทิวทัศน์ ศิริย่านฟ้า 

2. นายสุพิศ เชื้อชัย 

3. นายวุฒิ พายัพสุนทร 

4. นางสาวรัชติกรณ์ จิตรพริ้ง 

5. นางสาวน้ำทิพย์ งามเยี่ยม 

- โดยกรรมการทั้ง 5 ท่านจะได้กำหนดหน้าที่และความรับผิดชอบ โดยจะกำหนดออกมาเป็นแนวทางการทำงาน

เพ่ือให้บรรลุตามเป้าประสงค์ของนโยบาย และประกาศให้พนักงานทราบถึงความร่วมมือและความคืบหน้าของ

โครงการเพื่อให้ทุกส่วนงาน ทราบและปฏิบัติตามเพ่ือให้ถึงเป้าหมายขององค์กร 

- การมอบนโยบายการดำเนินการตามนโยบายนี้ ให้ถือเป็นแนวปฏิบัติที่ดี เป็นวัฒนธรรมองค์กรที่เป็นระเบียบ 

นโยบาย ข้อบังคับ ข้อกำหนด และแนวทางท่ีบริษัทฯได้กำหนดไว้รวมถึงการบริหารงานภายในหน่วยงาน      

การบริหารงานบุคคล การสร้างความรักและความสามัคคีในองค์กร มีการดำเนินการอย่างโปร่งใส เป็นธรรม 
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สามารถตรวจสอบได้ โดยพนักงานทุกระดับต้องปฏิบัติตนด้วยความโปร่งใส ไม่กระทำการใดๆ ที่เป็นการแสดงถึง

เจตจำนงว่าเป็นการทุจริต คอร์รัปชั่น และต้องไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับการทุจริต และ คอร์รัปชั่นในทุกรูปแบบ    

ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 

- คณะกรรมการจะได้มีการกำหนดนโยบายและแนวทางการป้องกันการทุจริตเป็นลายลักษณ์อักษรและติด

ประกาศท่ีบอร์ดบริษัทฯ ก่อน และจะได้มีการเผยแพร่เอกสาร และความคืบหน้าดังกล่าวผ่าน website ของ 

บริษัทฯ www.ttscorp.co.th ขอให้พนักงานทุกท่านติดตามผ่านบอร์ดบริษัทฯ และช่องทาง www.ttscorp.co.th  

** ที่ประชุมทั้งหมด รับทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด ** 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุม  

- ไม่มี- 

 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพื่อพิจารณา  

คณะกรรมการจะกำหนดแผนงานเพ่ือสร้างความมีส่วนร่วมอย่างเป็นรูปธรรมต่อนโยบายความร่วมมือป้องกันการทุจริต 

และการประเมินนโยบายเชิงคุณภาพและปริมาณ 

1. กำหนด บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบ 

2. แนวทางการปฏิบัติ 

3. การเผยแพร่ และส่งเสริมนโยบายอย่างต่อเนื่อง 

4. การแจ้งเบาะแส และช่องทางการแจ้งเบาะแส 

5. บทลงโทษ ต่อผู้กระทำการทุจริต 

โดยคณะกรรมการจะระบุทั้ง 5 หัวข้อในเอกสารนโยบายและแนวทางการป้องกันการทุจริตในการจัดซื้อจัดจ้างตาม

ประกาศคณะกรรมการความร่วมมือป้องกันการทุจริต 

 

ระเบียบวาระท่ี4 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี)  

 - ไม่มีวาระอ่ืนๆ จากท่ีประชุม  

 - ประธานกล่าวขอบคุณและปิดการประชุม 

 

                                               ปิดประชุมเวลา 11.30 น. 
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การประชุมเพื่อให้ความรู้ และอบรมพนักงาน 
คร้ังที่ 1/2569 ประจำเดือนมกราคม 2569 

เพื่ออบรมมอบนโยบายและเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจแนวทางป้องกันการทุจริต 
วันพฤหัสที่ 7 มกราคม 2569 เวลา 13.00 น. 

ณ ห้องประชุมบริษัทฯ ท่าอากาศยานดอนเมือง 
*************************************** 

 
 ประธานที่ประชุม นายทิวทัศน์ ศิริย่านฟ้า ซึ่งเป็นประธานคณะกรรมการนโยบายและแนวทางการป้องกันการ
ทุจริต ได้บรรยายให้ความรู้ อบรมและทำความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติงานและแนวทางการทำงานเพื่อให้สอดคล้องกับ
นโยบาย เพ่ือให้ทิศทางองค์กรไปในทางเดียวกัน และป้องกันการทุจริตในทุกมิติของการปฏิบัติงาน โดยนโยบายนี้ได้ถูก
กำหนดขึ้นเพ่ือเป็นแนวทางให้ทราบถึงสิ่งที่พึงปฏิบัติหรือเพ่ือทราบว่าบุคคลใดจะเป็นผู้ให้คำปรึกษาในกรณีท่ีเกิดข้อสงสัย 
บุคลากรของบริษัทมีหน้าที่ต้องรักษามาตรฐานสูงสุดในการดำเนินธุรกิจ การไม่ปฏิบัติ ตามนโยบายอาจถือเป็นความผิด
ทางวินัยอย่างร้ายแรง เป็นการขัดต่อสัญญาและเป็นความผิดอาญาของบุคคลนั้น และ อาจสร้างความเสียหายร้ายแรงต่อ
ชื่อเสียงและสถานะของบริษัท โดยบริษัทได้กำหนดแนวปฏิบัติ มาตรการดำเนินการ และบทบาทหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 
ตลอดจนจัดให้มีการสอบทาน และทบทวนปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่นนี้ อย่างสม่ำเสมอเพ่ือให้สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงของธุรกิจ ระเบียบข้อบังคับ และข้อกําหนดทางกฎหมาย 
 
 โดยในการประชุมครั้งนี้ ประธานฯ ได้มอบนโยบาย ถ่ายทอด องค์ความรู้ และเสริมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ
นโยบาย No Gift Policy ตามท่ีได้ประกาศเจตนารมณ์ นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ โดยมี
วัตถุประสงค์ เพ่ือปลุกจิตสำนึก/สร้างวัฒนธรรมให้กับพนักงานบริษัทฯ ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ และเน้นย้ำให้พนักงานทุกคนถือปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด และให้มีการดำเนินโครงการรณรงค์
งดให้และรับของขวัญหรือของกำนัลในทุกส่วนงานภายในและภายนอกต่อไป  บุคลากรของบริษัท ตลอดจนบุคคลที่สามที่
มีความเก่ียวข้องกับบริษัท ต้องปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น โดยต้องไม่ดำเนินการหรือเข้าไปมีส่วนร่วมใน
การทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมทั้งเพ่ือ ประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัว เพ่ือน หรือบุคคล
อ่ืนๆ แก่หน่วยงานราชการหรือหน่วยงานเอกชน ที่บริษัทได้ดำเนินธุรกิจ หรือติดต่อด้วย และต้องปฏิบัติตามนโยบาย
อย่างเคร่งครัด 
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บริษัท ที.ท.ีเอส. คอร์ปอเรชั่น จำกัด 
T.T.S. Corporation Co., Ltd. 
สาํนกังานใหญ่ 1818/6 ถนนสขุมุวิท แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพฯ 10260 
โทร. 02-162-0103 , 095-385-8305  email : admin@ttscorporation.co.th 

เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี 0105554098711 
ภาพการอบรม และให้ความรู้ ทำความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบาย ถ่ายทอด องค์ความรู้ และเสริมสร้าง

ความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบายและเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจแนวทางป้องกันการทุจริต 
 
  

 
 
 
 
 
 
                                                                                                    
 

                                                                          

 
    
 

 

อบรมใหค้วามรู้ทีมงาน 
 

ติดบอร์ดบริษทัสาํนกังาน สนามบินดอนเมือง
เมือง 
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